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Ai docenti dell’Istituto Comprensivo “M. Tabarrini” 
Ad Amministrazione trasparente e all’Albo online 

Agli Atti 
 

 
 

 AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI 
INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO IL RUOLO DI DOCENTE ESPERTO INTERNO PER 

percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 
 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e 
alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni di prevenzione 
e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)  
 
TITOLO PROGETTO: Nostos 
Codice Identificativo Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-12368 
CUP: I54D22003710006 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 
VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 
1 e 2-bis; 
VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure 
relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 
1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 
VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»; 
VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale 
dello Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – articolo 1, 
comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»; 
VISTO il Decreto Ministeriale 24 giugno 2022, n. 170, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni 
scolastiche per il contrasto alla dispersione nell'ambito dell’Investimento 1.4 del PNRR per la riduzione dei 
divari territoriali; 
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VISTA la Nota MI n. 60586 del 13 luglio 2022 recante “Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle 
scuole” - Missione 4 - Componente 1 - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 
dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e II grado; 
VISTA la Nota MIM n. 109799 del 30 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per le Azioni di 
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022); 
VISTO l’Atto di concessione del 18/03/2023 (Prot. Registro Ufficiale U. 0052873); 
VISTO l’importo complessivo del progetto pari a € 78.718,04; 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2022/2023 - 
2024/25; 
VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente deliberato dal Consiglio d’Istituto in data 13.02.2023; 
VISTA la delibera n. 02/05 del 26.01.2023 del Collegio dei docenti di adozione del progetto; 
VISTA la delibera n. 26 del 04.04.2023 del Consiglio d’Istituto di acquisizione a bilancio; 
RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento, ai 
sensi dell’art. 5 della legge n. 241 del 1990, la Dott.ssa LAURA PINESCHI, in qualità di Dirigente Scolastico, 
che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla medesima 
legge n. 241/1990; 
 

EMANA 
 
Il seguente avviso di selezione interna comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, per la selezione di esperti 
e tutor per la realizzazione dei seguenti percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari per attività al di fuori 
dell’orario curricolare.  
Ciascun percorso viene erogato da almeno un docente esperto con specifiche competenze e da un tutor secondo il 
seguente schema: 
 

Riscoprire il proprio paese  

n. 3 edizioni  

Pomarance Larderello Castelnuovo 

Max n. 3 esperti 

Max n. 3 tutor 

Il percorso prevede 2 ore propedeutiche di carattere storico-artistico-culturale alla 
riscoperta dei vari paesi su cui insiste l’Istituto, 8 ore per due uscite sul territorio e 4 ore 
di laboratorio per la rielaborazione creativa, 2 ore per la restituzione alla comunità 
scolastica.  

Leggende della Valle del Diavolo  

n. 3 edizioni 

Pomarance Larderello Castelnuovo 

 Max n. 3 esperti 
 Max. n. 3 tutor  

Il percorso prevede 4 ore lettura delle leggende della Valle del Divolo raccolte dagli stessi 
ragazzi, 10 ore di rielaborazione artistica (utilizzando varie tipologie di linguaggi) e 2 ore 
per la restituzione alla comunità scolastica.  

DigComp preparazione alla 
certificazione DigComp  

n. 1 edizione  

n. 1 esperto 

n. 1 tutor 

Il percorso prevede 16 ore di corso per la certificazione DigComp  

Musica d’insieme  

n. 1 edizione  

Monteverdi 

n. 1 esperto 

n. 1 tutor 

Attività di musica d’insieme per 8 incontri di 2 ore ciascuno 

 
Articolo 1 - Soggetti interessati 
Può partecipare alla selezione il personale docente interno all’IC “M. Tabarrini” con conoscenze e competenze 
coerenti con quanto richiesto dal progetto PNRR “Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica” (D.M. 
170/2022). Linea di investimento M4C1I1.4 - Riduzione dei divari territoriali. 
A parità di punteggio sarà data priorità al candidato di minore età, in applicazione del disposto di cui all’art.3 della 
legge 127/1997, come modificata dall’art. 2 della legge 191/1998. In caso di ulteriore parità di punteggio, si 
procederà al sorteggio. 
 
Articolo 2 - Oggetto dell’incarico  
L’incarico ha per oggetto la realizzazione di 8 edizioni da 16 ore ciascuna, di percorsi formativi e laboratori ali co-
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curricolari nell’ambito del progetto “Nostos”. Ciascun percorso è rivolto a gruppi di 15 destinatari, afferenti a diverse 
discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell’intervento e a rafforzamento del curricolo scolastico.  
I percorsi co-curricolari sono rivolti a studenti cin fragilità didattiche, a rischio abbandono o che abbiano interrotto la 
frequenza scolastica. 
Gli interventi prevedono l’erogazione delle attività mirate alla prevenzione dell’insuccesso scolastico ed orientate 
verso percorsi di conoscenza del territorio e delle potenzialità socio-culturali ed economiche. Gli studenti sono 
guidati in presenza ad attività formative e laboratori ali con lo scopo di consentire loro di acquisire consapevolezza 
sul contesto attuale e sulle proprie attitudini, per proiettarsi nello scenario futuro e affrontare scelte consapevoli.  
 
Articolo 3 – Destinatari 
Studentesse e studenti della scuola secondaria di I grado dell’Istituto Comprensivo “M. Tabarrini” di Pomarance. In 
particolare, gli interventi riguarderanno il potenziamento delle competenze di base: competenza multilinguistica,  
competenza matematica e competenza in Scienze, Tecnologie 
 
Articolo 4 – Requisiti richiesti 
Alla procedura selettiva di cui al presente avviso possono partecipare quanti, alla data di scadenza del termine utile 
di presentazione della domanda, siano in possesso dei seguenti requisiti: 
a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione; 
b) Titolo di accesso al ruolo (Laurea); 
c) insussistenza di condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione dai pubblici uffici e 
insussistenza di procedimenti penali in corso di cui si è a conoscenza, fermo restando l’obbligo di indicarli in caso 
contrario; 
d) godimento dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza; 
e) possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165; 
f) insussistenza di situazioni di conflitto di interesse con l’istituzione scolastica. 
Tali requisiti si devono evincere dal curriculum vitae o dagli allegati, pena esclusione. Il possesso dei predetti requisiti 
generali e requisiti di acceso e di selezione dovrà essere autocertificato mediante dichiarazione resa ai sensi del 
D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche, con riserva di questa 5 amministrazione di effettuare controlli, anche a 
campione sulla veridicità delle dichiarazioni rese. 
 
Articolo 5 -Prestazioni richieste 
Gli incarichi da attribuire prevedono l’espletamento delle seguenti prestazioni: 
ESPERTO 

• collaborare con il GRUPPO DI LAVORO per la prevenzione alla dispersione scolastica di cui al decreto 
del MI n. 170 del 24/06/2022 e con i Consigli di Classe; 

• partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico; 
• predisporre la struttura del modulo; 
• predisporre il materiale necessario; 
• realizzare l’attività progettuale, rispondendo ai diversi bisogni dei destinatari e lavorando sulle 

esperienze dei partecipanti; 
• mettere a disposizione le proprie competenze specifiche per valorizzare i talenti dello studente; 
• rispetto delle modalità organizzative nello svolgimento delle attività, secondo il calendario redatto 
dall’istituzione scolastica e, per il personale scolastico, non in orario di servizio; 
• rispettare il cronoprogramma predisposto dalla Dirigenza scolastica, tenendo conto delle esigenze della 

scuola e in relazione alla necessità di concludere tutte le attività entro i termini prescritti dal 
Ministero; 
• fornire ai consigli di classe, per tramite del Team per la dispersione, un report periodico circa 
l’andamento dei percorsi e una dettagliata relazione finale sugli obiettivi raggiunti; 
• predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica dei risultati ottenuti; 

TUTOR 
• collaborare con l’esperto e con il GRUPPO DI LAVORO per la prevenzione alla dispersione scolastica di cui al 

decreto del MI n. 170 del 24/06/2022 e con i Consigli di Classe; 
• rilevare le presenze degli alunni e registrare gli argomenti svolti sull’apposita piattaforma ministeriale; 
• rispetto delle modalità organizzative nello svolgimento delle attività, secondo il calendario redatto 

dall’istituzione scolastica e, per il personale scolastico, non in orario di servizio; 
• rispettare il cronoprogramma predisposto dalla Dirigenza scolastica, tenendo conto delle esigenze della 
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scuola e in relazione alla necessità di concludere tutte le attività entro i termini prescritti dal 
Ministero; 

• fornire ai consigli di classe, per tramite del Team per la dispersione, un report periodico circa 
l’andamento dei percorsi e una dettagliata relazione finale sugli obiettivi raggiunti; 

• predisporre la relazione finale sull'intervento svolto e la scheda analitica dei risultati ottenuti; 
• rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza 

previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n.101/2018. 
  
Articolo 6 – Criteri di valutazione 
Per la selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione del CV e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi 
di valutazione in base alla seguente griglia di valutazione: 
 

 Titoli di Studio Punti 

Laurea magistrale con lode Punti 10 

Laurea magistrale con votazione da 108 a 110  Punti 8 

Laurea magistrale con votazione inferiore a 108 Punti 6 

Altra laurea o Dottorato di ricerca Punti 10 

Titoli Culturali Specifici  

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di 
discente                                                       (1punto per ciascun corso di almeno 25 ore) 

Max punti 5 

Master, diplomi di specializzazione post lauream, corsi di perfezionamento, di 
durata almeno annuale (tutti i titoli devono essere afferenti alle tipologie 
d’intervento) 
                                                                                                                    (2 punti per titolo) 

Max punti 6 

Certificazioni Informatiche                                                      (2 punti per Certificazione) Max punti 8 

Titoli di servizio o Lavoro  

Incarico di esperto/tutor nell’ambito di progetti PON/POR con finanziamenti 
FSE/FESR/PNSD e progetti PNRR (2 PUNTI PER ESPERIENZA) 

Max punti 6 

Partecipazioni a gruppi di lavoro anche esterni alla scuola per l’orientamento e 
contro la dispersione (3 punti per esperienza) 

Max punti 15 

Conoscenze specifiche dell'argomento (documentate attraverso esperienze 
lavorative professionali) (3 punti per esperienza) 

Max punti 15 

    TOTALE 75 

 
Articolo 7 – presentazione delle candidature 
Gli aspiranti dovranno produrre: 
- domanda di partecipazione (allegato A), corredata di Curriculum Vitae in formato europeo;  
- scheda di autovalutazione (allegato B); 
- modello di autodichiarazione (allegato C); 
- allegato di insussistenza di cause d’incompatibilità (allegato D); 
- fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità; 
 
Si intende che i titoli dichiarati dovranno essere tutti disponibili su richiesta del Dirigente Scolastico. La non veridicità 
delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando sarà motivo di rescissione del contratto. L’istanza dovrà 
pervenire a mezzo mail all’indirizzo piic824004@istruzione.it recante in oggetto la dicitura “CANDIDATURA 
ESPERTO/TUTOR PERCORSI CO-CURRICOLARI PROGETTO PNRR DISPERSIONE SCOLASTICA”, entro e non oltre le ore 
12:00 del giorno 30.12.2023. 
 
Articolo 8 – Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria 
L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita Commissione nominata e presieduta dal Dirigente 
Scolastico. La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in 
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formato europeo e nel modello di autovalutazione (Allegato B).  
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi già effettuati alla data di 
scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.  
Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di età. In caso di 
ulteriore parità si procederà per sorteggio.  
La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 
potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le 
istanze ed apporterà le eventuali modifiche nella graduatoria definitiva. La graduatoria è pubblicata sul sito della 
scuola. 
 
Articolo 9– Attribuzione dell’incarico, durata e compenso 
L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite provvedimento ad personam secondo la normativa 
vigente. L’incarico sarà stipulato anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali.  
La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato.  
L’erogazione delle attività è svolta in orario pomeridiano e, in ogni caso, al di fuori dell’orario di servizio 
dell’incaricato.  
Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il collaboratore 
non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle modalità 
pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione. Si precisa che gli 
incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione- pari opportunità, seguendo 
l’ordine di graduatoria.  
 
Ciascun candidato al ruolo di esperto dovrà compilare un’unica domanda comprensiva dei percorsi per i quali 
intende concorrere e potrà essere nominato per più edizioni assegnate in base all’emergere dei bisogni.  
Ciascun candidato al ruolo di tutor dovrà compilare un’unica domanda comprensiva dei percorsi per i quali intende 
concorrere e potrà essere nominato per più edizioni assegnate in base all’emergere dei bisogni. 
 
Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero di 
istanze pervenute e in base alle esigenze organizzative.  
La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative della Istituzione 
scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Azione in questione. 
L’incarico decorrerà dalla sottoscrizione del contratto al termine delle operazioni di rendicontazione delle attività 
svolte ed è valevole fino al termine delle attività come previsto dal bando PNRR.  
 
Il costo orario previsto per l’ESPERTO è di euro 79,00 (settantanove/00) all’ora, onnicomprensivo di tutte le ritenute 
previdenziali e fiscali.  
Il costo orario previsto per il TUTOR è di euro 34,00 (trentaquattro/00) all’ora, onnicomprensivo di tutte le ritenute 
previdenziali e fiscali. 
I rispettivi compensi saranno liquidati ad effettiva erogazione dei fondi comunitari e nessuna pretesa potrà essere 
avanzata all'Istituto scolastico prima della disponibilità delle risorse finanziarie. Saranno retribuite esclusivamente le 
ore risultanti da apposito sistema di registrazione. 
 
Articolo 10 - Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento di cui al 
presente avviso è la Dirigente Scolastica, dott.ssa Laura Pineschi. 
 
Articolo 11 - Trattamento dei dati personali. 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo2016/679, riguardante “le 
regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti 
nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con 
l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare 
esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della 
medesima legge e dal Capo III del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il 
candidato è responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 
2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà 
rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 
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Articolo 12 - Pubblicazione del bando e impugnazioni 
Il presente bando è pubblicato sul sito internet dell’Istituto, in Albo ed Amministrazione Trasparente. Avverso il 
presente bando e gli atti connessi e/o consequenziali, è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al Tribunale 
Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo quanto previsto dagli artt.29 e 
41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. È ammesso inoltre ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti 
sopra indicati, all’organo che ha emanato il provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei 
medesimi ai sensi degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 1971. 
 
In allegato: 
- domanda di partecipazione (allegato A), corredata di Curriculum Vitae in formato europeo;  
- scheda di autovalutazione (allegato B); 
- modello di autodichiarazione (allegato C); 
- allegato di insussistenza di cause d’incompatibilità (allegato D). 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Dott.ssa Laura Pineschi 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.  

Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa vigente 
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ALLEGATO A 
 

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “M. Tabarrini”  
 
 
Oggetto: DOMANDA DI SELEZIONE INTERNA/ESTERNA PER FIGURE DI ESPERTI PER PERCORSI FORMATIVI E 
LABORATORIALI CO-CURRICOLARI. Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 
1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni 
di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 
Titolo progetto: “NOSTOS” 
Codice Identificativo Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-12368 

CUP: I54D22003710006 

 
La/il sottoscritta/o: 

 
Nome Cognome   

Luogo e data di nascita  

Nazionalità  

Codice fiscale/P.IVA  

Residenza  

Indirizzo di residenza   

Telefono fisso/Cellulare  

Indirizzo e-mail  

 
CHIEDE 

 
di partecipare alla selezione di cui all’oggetto per l'attribuzione dell'incarico di: 
 

❑ ESPERTO in qualità di docente interno all’istituzione scolastica: classe di concorso _______________ 

❑ TUTOR in qualità di docente interno all’istituzione scolastica 
 
Per la realizzazione dei seguenti percorsi  

❑ Percorso formativo per la promozione delle competenze digitali secondo il Digital Competence Framework nelle 
scuole (1 edizione)   plesso: _______________________________________________________ 

❑ Percorso formativo per la promozione dell’inclusione scolastica attraverso la musica d’insieme (1 edizione)  
    plesso: _______________________________________________________ 

❑ Attività laboratoriali volte a promuovere la conoscenza del territorio per orientare a scelte consapevoli il 
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percorso di studio attraverso laboratori artistici: Riscoprire il proprio paese (3 edizioni)                            
 plesso: ____________________________________ 

❑ Attività laboratoriali volte a promuovere la conoscenza del territorio per orientare a scelte consapevoli il 
percorso di studio attraverso la scrittura creativa: Leggende della Valle del Diavolo  (3 edizioni)  plesso: 
____________________________________ 
 
A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle 
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in 
materia: 

DICHIARA 
 
sotto la propria personale responsabilità di: 

❑ essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea o di cittadinanza di 

Stati non membri dell’Unione europea; 

❑  godere dei diritti civili e politici in Italia e/o nello Stato di appartenenza; 

❑  non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 
misure di prevenzione, di sanzioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

❑  non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi; 

❑  non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n. 39/2013; 

❑  non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per tale quello 
astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013; 

❑  di essere dipendente presso la seguente pubblica amministrazione: __________________________ in qualità 
di_____________________________________ 

❑ essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dal presente Avviso; 

❑ aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto. 

 
Si allega alla presente: 
• Documento di identità in fotocopia 
• Allegato B (griglia di valutazione) 
• Curriculum Vitae 
• Modello di autodichiarazione (allegato C) 
• Allegato di insussistenza di cause d’incompatibilità (allegato D) 
 
Data,          
 

Firma del partecipante 
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ALLEGATO B 

TABELLA DI VALUTAZIONE DOCENTI  

❑ESPERTI          ❑TUTOR 
     

Titoli di Studio Punti Punteggio 
attribuito dal 
candidato 

Punteggio 
attribuito dalla 
commissione 

Laurea magistrale con lode Punti 10   

Laurea magistrale con votazione da 108 a 110 Punti 8   

Laurea magistrale con votazione inferiore a 108 Punti 6   

 
Altra laurea o Dottorato di ricerca 

Punti 10   

Titoli Culturali Specifici Punti Punteggio 
attribuito dal 
candidato 

Punteggio 
attribuito dalla 
commissione 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura 
richiesta, in qualità di discente (1punto per ciascun corso di 
almeno 25 ore) 

Max punti 5   

Master, diplomi di specializzazione post lauream, corsi di 
perfezionamento, di durata almeno annuale (tutti i titoli 
devono essere afferenti alle tipologie d’intervento) (2 punti per 
titolo) 

Max punti 6   

Certificazioni Informatiche (2 punti per titolo) Max punti 8    

Titoli di servizio o Lavoro  Punti Punteggio 
attribuito dal 
candidato 

Punteggio 
attribuito dalla 
commissione 

Incarico di esperto/tutor nell’ambito di progetti PON/POR con 
finanziamenti FSE/FESR/PNSD e progetti PNRR 
(2 punti per esperienza) 

Max punti 6   

Partecipazioni a gruppi di lavoro anche esterni alla scuola per 
l’orientamento e contro la dispersione (3 punti per esperienza) 

Max punti 15   

Conoscenze specifiche dell'argomento (documentate 
attraverso 

Max punti 15   

totale 75   

  
Data,            Firma del partecipante 
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ALLEGATO C 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 

(rilasciata ai sensi dell’art. 46, lettera c, del DPR n. 445 del 28/12/2000) 

 
 
 Il/La sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 
      cognome e nome 

 
nato/a a__________________________________________________________ (______) il __________ 
     luogo                     sigla prov.  data 
 
residente a____________________________________________________ (_________) (__________) 
      comune      cap               sigla prov. 
 
Indirizzo_____________________________________________________________________________ 
       Via/Piazza e numero civico 

 
recapito telefonico _____________________________email______________________________________________ 
 
consapevole delle sanzioni penali e civili, nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, 
richiamate dall’art. 76 del DPR n. 445 del 28/12/2000, sotto la propria responsabilità 
 

DICHIARA 
 
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________ 
 
 
Autorizza il trattamento dei dati personali riportati nel presente documento in base all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e 
all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 
dei dati personali, per i soli fini consentiti dalla presente dichiarazione. 
   
 
 
________________________       ____________________ 
luogo e data            firma del dichiarante 
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ALLEGATO D 
 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e 
alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)  
 
TITOLO PROGETTO: Nostos 
Codice Identificativo Progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-12368 
CUP: I54D22003710006 
 

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI INTERESSI 
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 

 
Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a _______________ il_________________  
 
residente a______________________ Provincia di _______ Via/Piazza _____________________________ n. _____  
 
Codice Fiscale ______________________________, in qualità di _________________________________________ 
 
in relazione all’incarico avente ad oggetto esperto nel progetto PNRR “NOSTOS” - modulo PERCORSI FORMATIVI E 
LABORATORIALI CO-CURRICOLARI, nell’ambito del progetto PNRR - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - 
Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato dall’Unione 
Europea NextGenerationEU con codice CUP I54D22003710006, consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni 
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la 
non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 
del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta 
qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 
  

DICHIARA 
1) di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del 

d.lgs. n. 165/2001; 
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti: 
______________________________________________________________________________________ 
______________________________________________________________________________________; 
 
2) di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 

165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 
 

3) che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del 
coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di 
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o 
debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, 
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia 
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amministratore o gerente o dirigente; 

 
4) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione e del merito; 

 
5) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

 
6) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 

ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

 
7) di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati 
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente 
per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

 
 
 
 
luogo e data 

IL DICHIARANTE ____________________________ 
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