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Prot. come da segn.

All’Albo
Al Sito WEB dell'istituto
Atti

OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2:
Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi

Awviso pubblico interno di selezione per I'individuazione di n. 1 docente interno esperto di didattica
innovativa digitale per curare e sviluppare una metodologia didattica innovativa nella scuola (primaria e
secondaria di primo grado o secondaria di secondo grado) idonea alla fruizione ed all’utilizzo ottimale
degli ambienti innovativi di apprendimento realizzati all'interno dell’Istituto in applicazione delle linee
guida PNRR e rispondenti a target e milestone di progetto.

Titolo: “AppredeRETE”
Codice identificativo progetto: M4C113.2.2022-961-P-12370

Codice CUP: 154D22003720006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2 dell’11 marzo 2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129 del 28 agosto 2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti
di prestazione d’‘opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTO lacircolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro;
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VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom — Ambienti di apprendimento
innovativi;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale é stato adottato il “Piano
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio,
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;

VISTO [I'Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e
della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU -
Azione 1 - Next Generation Classrooms;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito
prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022;

VISTO il progetto presentato dall’lstituzione scolastica;

VISTO [l'atto di concessione prot. n. 0043706 del 17.03.2023 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTE le note operative prot. n° 107624 del 21/12/2022;

PRESO ATTO della nota prot. 4302 del 14/01/2023 Chiarimenti E F.A.Q.;

VISTA la Delibera del Consiglio d'istituto n. 17 del 19/12/2022 con la quale & stato approvato il
programma Annuale 2023;

VISTE le Delibere n.06/04 del Collegio dei Docenti del 19/12/2022 e n.2 del Consiglio di Istituto del
22/12/2022, con le quali & stato approvato il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022-25;
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VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 03/05 DEL 26/01/2023 relativa all’approvazione del progetto;
VISTA le delibera del Consiglio di Istituto n. 02.02 del 22/12/2022 relativa all’approvazione del progetto;

VISTO il decreto prot. n. 2444 del 19/04/2023 relativo all’assunzione nel PTOF di Istituto del progetto
“ApprendeRETE” che nelle linee generali & gia presente nel PTOF 2022/25 sezione “Iniziative
previste in relazione alla «Missione 1.4-Istruzione» del PNRR;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 27 del 04/04/2023 relativa all’assunzione nel programma
annuale 2023 del finanziamento PNRR di cui al presente awviso, autorizzandone le spese nel limite
fissato dal relativo piano finanziario;

VISTO il Regolamento interno di Istituto, approvato dagli organi collegiali, sui criteri per il reclutamento
delle figure professionali, esperti interni ed esterni e soggetti giuridici;

CONSIDERATO che i docenti esperti interni e/o esterni devono essere individuati nel rispetto dei principi di
trasparenza, imparzialita ed equita sulla base di apposite procedure ad evidenza pubblica;

PRESO ATTO che per I'attivita specialistica di progettazione e sviluppo di metodologia didattica innovativa
coerente con l'allestimento degli ambienti innovativi di apprendimento occorre selezionare un
docente esperto;

CONSIDERATO che l'incarico per I'attivita specialistica di progettazione e sviluppo di metodologia didattica
innovativa coerente con l'allestimento degli ambienti innovativi di apprendimento ¢ attinente al
raggiungimento degli obiettivi, essendo attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target
e Milestone del progetto;

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita e compiti istituzionali dei docenti
dell’Istituto;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I'incarico di attivita specialistica di progettazione e sviluppo di
metodologia didattica innovativa coerente con ['allestimento degli ambienti innovativi di
apprendimento a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli articoli seguenti,
relativamente al progetto di cui sopra

Le premesse costituiscono parte integrante del presente avviso
EMANA

Il presente avviso pubblico interno di selezione, mediante valutazione comparativa, per l'individuazione ed
il reclutamento di:

N. 1 docente interno esperto di didattica innovativa per curare e sviluppare una metodologia didattica
innovativa digitale coerente ed in linea con la tipologia di ambienti di apprendimento innovativo da
allestire e/o implementare nella scuola (primaria e secondaria di primo grado) ed idonea alla fruizione
ed all’utilizzo ottimale da parte degli studenti degli ambienti suddetti, realizzati all’'interno dell’Istituto,

in applicazione delle linee guida PNRR e rispondenti a target e milestone di progetto, per I'attuazione del
progetto autorizzato.
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L'individuazione della figura prevista dal piano avverra, nel pieno rispetto della normativa vigente,
mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate
nell’ambito lavorativo segnatamente afferenti alla didattica innovativa digitale da svolgere ed attuare negli
ambienti innovativi di apprendimento che saranno allestiti.

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in possesso, oltre che dei requisiti generali per la
partecipazione ai pubblici concorsi, dei seguenti titoli specifici:

Requisiti di accesso

e Competenze specifiche in materia di didattica digitale innovativa maturate in ambito lavorativo.
e Certificazioni informatiche riconosciute e attinenti con il ruolo per cui si concorre.

COMPITI DEL DOCENTE ESPERTO

L’esperto docente dovra:

e Conoscere il progetto sviluppato relativo all’allestimento degli ambienti didattici innovativi di
apprendimento e lavorare in sinergia con il progettista che curera I'allestimento dei locali destinati
alla trasformazione/implementazione come ambienti innovativi di apprendimento;

e Collaborare alla progettazione didattica del progetto citato;

e Curare, studiare, strutturare e sviluppare la metodologia didattica idonea all’utilizzo ottimale degli
ambienti che saranno realizzati ed utilizzati dagli studenti, collaborando anche alla realizzazione del
piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente Scolastico, attraverso
I’elaborazione di un piano di realizzazione didattica accurato e pertinente, in modo che
progettazione di ambienti didattici e didattica svolta siano in assoluta coerenza e sinergia.

e Redigere i verbali relativi alla sua attivita;

e Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al
progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli aspiranti dovranno produrre istanza indirizzata al Dirigente Scolastico dell’lstituto Comprensivo “M.
Tabarrini” via Cercignani, 38 — 56045 Pomarance (Pl)

L’istanza, secondo il modello allegato, dovra essere corredata di un dettagliato curriculum redatto in
formato europeo con l'indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze professionali possedute.
Essa dovra pervenire in busta sigillata e controfirmata sui lembi di chiusura, e dovra riportare la seguente
dicitura:

a) Candidatura Esperto Docente Progetto “ApprendeRETE” codice progetto M4C113.2.2022-961-P-
12370

all'indirizzo sopra specificato e/o recapitata brevi manu all’Ufficio di protocollo di questa Istituzione
scolastica e/o mediante raccomandata entro e non oltre le ore 12,00 del 07/05/2023;
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In caso di trasmissione della domanda a mezzo posta, I'lstituto non assume responsabilita per eventuali
dispersioni, ritardi o disguidi non imputabili all’Amministrazione stessa. Non saranno accettate candidature
e documentazioni inviate con altro mezzo non specificato dal presente bando.

MODALITA’ DI SELEZIONE
Per la selezione degli aspiranti all'incarico di docente esperto di didattica innovativa digitale si procedera

all’'analisi del curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione
posseduti dai candidati, secondo la tabella di seguito definita:

ELEMENTI | PUNTEGGIO
Titoli di studio

Laurea magistrale punti 10
Abilitazione ministeriale all'insegnamento in ambito | punti 5
informatico

Certificazioni

Certificazioni Informatiche riconosciute (ECDL | Punti 5 (si valuta un solo titolo)
CORE, Mos, IC3, Eipass 7 moduli)

Certificazioni  Informatiche  avanzate  (ECDL | 2 punti per certificazione (Max 5 titoli valutabili)
Advanced, Eipass Progressive, Brevetti Cisco,
Brevetti Microsoft)

Certificazione ECDL LIM, EIPASS LIM, EIPASS | 2 punti per certificazione (Max 5 titoli valutabili)
TEACHER, EIPASS LAB, EIPASS WEB

Esperienze specifiche

Comprovate esperienze/competenze di didattica 5 punti per esperienza (Max 3 esperienze)
innovativa digitale - incarichi e/o contratti di
almeno 20 ore di attivita

Incarico di animatore digitale e/o funzione 3 punti per ogni incarico (max 5 incarichi)
strumentale a supporto della didattica
Corsi di formazione svolti in qualita di formatore 2 punti per ogni corso (max 10 corsi)

sulla didattica innovativa digitale almeno 20 ore

Corsi di formazione svolti in qualita di discente sulla | 0,50 punti per ogni corso (max 10 corsi)
tematica della didattica innovativa digitale

Pubblicazioni coerenti con la tematica oggetto 1 punti per ogni pubblicazione (max 5 pubblicazioni)
dell’avviso

TOTALE 100 punti

L’esame delle candidature sara demandato ad una apposita commissione, composta da un numero dispari
di membri, nominata e presieduta dal Dirigente Scolastico. A parita di punteggio sara data preferenza
all’aspirante pil giovane.

Al termine della selezione sara pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione all’Albo
on-line sul sito dell’Istituzione Scolastica.

Avverso tale graduatoria & ammesso ricorso entro 7 (sette) giorni dalla data di pubblicazione. Gli esiti delle
selezioni saranno pubblicati all’Albo della scuola e I'esperto individuato verra avvisato personalmente.

In caso di rinuncia alla nomina di esperto, da comunicare formalmente all’istituzione scolastica entro e non
oltre giorni tre, si procedera al regolare scorrimento della graduatoria.

L'esperto prescelto si rendera disponibile per un incontro preliminare presso I'lstituto con il Dirigente
Scolastico.

L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze
progettuali.
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L'attribuzione avverra tramite incarico formale secondo la normativa vigente.

Il docente esperto sara retribuito con un compenso orario lordo stato di € 23,22 per un massimo di 50 ore
di attivita, corrispondenti a € 1.161,00.

Il compenso sara corrisposto a saldo, per prestazioni effettivamente rese documentate da verbali, registri
firme, time sheet dichiarativi delle ore effettivamente prestate al di fuori dell’orario di servizio.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
| dati personali che entreranno in possesso dell’lstituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex D. Lgs.30 giugno 2003 n.196 e ss.mm.ii..

Il presente bando e pubblicato sul sito web www.ictabarrini. edu.it nell’apposita sezione di “Pubblicita
Legale — Albo on-line” e nella sezione Amministrazione Trasparente, Bandi di gara e contratti.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Laura Pineschi

Documento firmato digitalmente ai sensi del

c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa vigente

Firmato da: DIRIGENTE SCOLASTICA
1 Prof.ssa PINESCHI LAURA

Codice fiscale: PNSLRA66S59M126F

22/04/2023 13:26:58
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Allegato 1 - Istanza di partecipazione alla selezione per I'incarico di
DOCENTE ESPERTO DIDATTICA INNOVATIVA

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 -
Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi

Avviso pubblico interno di selezione di personale per il reclutamento di docente esperto di didattica
innovativa digitale

Al Dirigente Scolastico

Il sottoscritto

Codice Fiscale nato a

il Residente a in Via

tel. , cell. , email ,
chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell'incarico di:

0O docente esperto di didattica innovativa digitale
per il progetto: “ApprendeRETE”

Il sottoscritto allega alla presente:
e curriculum vitae in formato Europeo
o fotocopia di un documento di riconoscimento
e Griglia di autovalutazione
e Dichiarazione insussistenza motivi di incompatibilita

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai

sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del

citato D.P.R. n. 445/2000, il sottoscritto dichiara di:

] essere cittadino italiano;

O godere dei diritti politici;

O essere / non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche;

O essere in possesso dei requisiti di accesso, richiesti nell’avviso pubblico relativo alla presente
procedura di selezione, come specificato nell’allegato curriculum vitae;

O di essere in pOSsesso delle conoscenze/competenze necessarie per
documentarelapropriaattivita,attraversol’usodellapiattaformatelematica dei Fondi Strutturali;

O di impegnarsi a svolgere la propria attivita, secondo le esigenze di piano.

Esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D. L.vo n 196/03
(Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.
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Data FIRMA DEL CANDIDATO
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Allegato 2 — Griglia di autovalutazione

Candidato: Cognome Nome
ELEMENTI PUNTEGGIO Riservato Riservato
al all’lstituto
candidato
Titoli di studio
Laurea magistrale punti 10
Abilitazione  ministeriale all'insegnamento in  ambito | punti 5
informatico
Certificazioni
Certificazioni Informatiche riconosciute (ECDL CORE, Mos, IC3, Punti 5 (si
Eipass 7 moduli) valuta un solo
titolo)
Certificazioni Informatiche avanzate (ECDL Advanced, Eipass 2 punti per
Progressive, Brevetti Cisco, Brevetti Microsoft) certificazione
(Max 5 titoli
valutabili)
Certificazione ECDL LIM, EIPASS LIM, EIPASS TEACHER, EIPASS 2 punti per
LAB, EIPASS WEB certificazione
(MAX 5 titoli
valutabili)
Esperienze specifiche
Comprovate esperienze/competenze di didattica innovativa | 5 punti per
digitale - incarichi e/o contratti di almeno 20 ore di attivita esperienza
(Max 3
esperienze)
Incarico di animatore digitale e/o funzione strumentale a | 3 punti per
supporto della didattica ogni incarico
(max 5
incarichi)
Corsi di formazione svolti in qualita di formatore sulla |2 punti per
didattica innovativa digitale almeno 20 ore ogni corso

(max 10 corsi)

Corsi di formazione svolti in qualita di discente sulla tematica
della didattica innovativa digitale

0,50 punti per
ogni corso
(max 10 corsi)

Pubblicazioni coerenti con la tematica oggetto dell’avviso

1 punti per
ogni
pubblicazione
(max 5
pubblicazioni)

TOTALI

Data

FIRMA DEL CANDIDATO




ISTITUTO COMPRENSIVO TABARRINI - C.F. 83002790505 C.M. PIIC824004 - A94F59F - ISTITUTO COMPRENSIVO MARCO TABARRINI POMARANCE
Prot. 0002545/U del 22/04/2023 V.1 - Piano triennale dell’offerta formativa PTOF

ALLEGATO 3 - Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

Il sottoscritto

Codice Fiscale nato a

il avendo preso visione del Bando indetto dal Dirigente Scolastico con
riferimento alla selezione di docente esperto di didattica innovativa nell’ambito dell’attuazione del
Progetto Progetto: M4C113.2.2022-961-P-12370 (Scuola 4.0) - Titolo progetto: “ApprendeRETE”

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000
e l'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di
cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

DICHIARA

ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D. Lgs. n. 165/2001 e ss. mm. ii. consapevole che
chiunque rilascia dichiarazioni mendaci € punito ai sensi del Codice Penale e delle Leggi speciali in materia,
per proprio conto, I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse e/o incompatibilita.

Dichiara inoltre di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa
il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il
relativo consenso;

Li, IL DICHIARANTE

Allegato:

» copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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